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S In Verbinding
Dit document is een korte samenvatting van het beleidsplan 2023-2027 dat is

vastgesteld door de kerkenraad in april 2023.

Visie op kerk- zijn

De Protestantse Gemeente Zoutelande wil een gastvrije en verbindende gemeente zijn, die
zich geroepen weet om gestalte te geven aan Gods liefde voor en blijvende verbondenheid
met de wereld.

De gemeente wil als toegang tot de Levensbron functioneren door zich breed te verbinden
met de eigen leden, het dorp en de wereld.

Daarbij gaat het om verbinding met God, verbinding met elkaar, verbinding met ‘buiten’ en
verbinding met traditie en vernieuwing/ toekomst.

De gemeente viert en belijdt het geloof in de zondagse eredienst. In de eredienst zoeken we
houvast en inspiratie voor het leven van alledag, onder andere door de Schriften te openen
en ons daardoor te laten ‘gezeggen’ en inspireren. Wij zoeken in de eredienst Gods zegen
die de mens ruimte biedt en op adem brengt. We belijden en vieren ons geloof met
sacramenten, muziek en zang, met rituelen, symbolen en verbeeldingen. We maken gebruik
van het Nieuwe Liedboek (NLB 2012). Incidenteel putten we liederen uit andere bronnen.

Bij ‘In Verbinding’ gaat het ook om verbinding met elkaar, met allen die een plek of
pleisterplaats zoeken in de gemeente. We zijn gastvrij en uitnodigend naar de vele
vakantiegangers die ook (tijdelijk) verbinding zoeken met onze gemeente. Wij staan open
voor elkaar en waarderen de verschillende wijzen waarop ieder zijn/haar leven en zijn/haar
geloof wil vormgeven. We zoeken ook in die verschillen verbinding met elkaar.

De kerk staat midden in de wereld, daarom zoeken we daar actief verbinding mee.
Ontmoeting, samenwerken, omzien naar elkaar en inspireren staan daarbij centraal. De
wereld om ons heen kan ons ook inspireren te wijzen op wat recht, rechtvaardig, duurzaam
en heilzaam is.

Wij vinden het belangrijk om op verantwoorde wijze om te gaan met wat wij ontvangen
hebben, om dit door te geven aan toekomstige generaties. We staan open voor vernieuwing
en verandering, voor nieuwe wegen en wijzen van zijn, waarbij de verbinding met de traditie
niet uit het oog wordt verloren.

Zoutelande in context

Zoutelande is een ‘open’ dorp met ongeveer 1300 inwoners. Een deel daarvan komt van
buiten.

Het toerisme is een bepalende factor in het dorp. Van oudsher is Zoutelande een familie
badplaats. Vele mensen hebben een baan die gerelateerd is aan het toerisme of vullen hun
inkomen daarmee aan. Door het toerisme beschikt Zoutelande over een uitgebreid en
compleet winkelassortiment en zijn er vele restaurants en terrassen. In de zomer bruist het
van de activiteiten. Het jaarlijkse hoogtepunt is het marathonweekend in oktober. Vele
toeristen bezoeken de zondagse eredienst. In de zomerperiode zijn er ook speciale
Duitstalige erediensten en zijn er in ‘De Boshut’ laagdrempelige ‘Openluchtdiensten’.
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Voetbalvereniging ‘De Meeuwen’ en de Christelijke fanfare ‘Luctor et Emergo’ zijn
belangrijke verenigingen in Zoutelande. Er is één Christelijke basisschool ‘Het paalhoofd’.

De Protestantse Gemeente Zoutelande krimpt en vergrijst. Kinderen en jong volwassenen
Zijn zo goed als afwezig in de groep actief betrokken kerkgangers. Doopdiensten,
belijdenisdiensten en huwelijksdiensten zijn een zeldzaamheid. Er is een hechte groep
kerkleden actief betrokken bij het in standhouden van de kerk.

Beleidsdoelen

1. Verbinding
We willen een geloofsgemeenschap zijn waar mensen zich verbonden voelen met elkaar en
de samenleving. Dat doen we door het delen van geloof, het inzetten van talenten en het
bieden van steun en betekenis aan de omgeving. Dat leidt tot groei in geloof en het uitdragen
van de boodschap van Jezus.
We geven dat vorm en inhoud met behulp van de volgende activiteiten:

1. Opzetten van kerkproeverijen. Dat zijn kleinschalige bijeenkomsten bij mensen thuis.
De doelstelling is elkaar ontmoeten en op een laagdrempelige manier met elkaar in
gesprek gaan. Over onderwerpen die mensen bezighouden. De predikant, een
ouderling of een betrokken gemeentelid leiden de avond. Er zijn 5 — 7 kerkproeverijen
per jaar

2. Opzetten van de Levende Adventskalender. In de adventsperiode staat er elke dag

ergens in Zoutelande ‘een deur open’. Op dat adres staat er koffie, thee met iets
lekkers erbij klaar en gaan de mensen op een ongedwongen manier met elkaar in
gesprek. De kerk organiseert dat samen met de Commissie Welzijn Zoutelande. De
uitnodiging ervoor is gericht aan iedereen in het dorp en wordt huis-aan-huis
verspreid.

Het opzetten van een jaarlijkse kerstmaaltijd voor ouderen in de kerk.

Het organiseren van een jaarlijkse ‘kerstfair’ in de kerk.

Koffiedrinken na elke kerkdienst.

Het opzetten van een gesprekskring voor jong volwassenen.

Het bezoeken van gemeenteleden bij vreugdevolle gebeurtenissen of crisissituaties.
Met behulp van ‘bezoekdames’ alleenstaande ouderen regelmatig bezoeken.

Het organiseren van een jaarlijks evenement voor en door jongeren.

0. We stellen de kerk en de kerktuin beschikbaar voor toeristische evenementen.

1. We stellen het kerkgebouw beschikbaar als Toeristisch Insiratie Punt op

doordeweekse dagen. Dan is de kerk open voor publiek.

12. In de zomerperiode zijn er wekelijks concerten in de kerk.

13. Via het diaconaat eisen we een actieve rol op om mensen met een smalle beurs te
ondersteunen

RBROONO O ~W

2. Communicatie
We willen met een goede communicatie de onderlinge eenheid bevorderen. Een onderdeel
daarvan is duidelijk maken hoe de samenwerking tussen de verschillende taakgroepen en
commissies verloopt. Door de communicatie te verbeteren willen we de boodschap van het
Evangelie zowel binnen als buiten onze eigen kring uitdragen. Communicatie maakt onze
kerk als levende organisatie zichtbaar in de samenleving, zodat mensen hulpvragen kunnen
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stellen

en vrijwilligers zich kunnen aanmelden. Door meer leden en vrijwilligers te betrekken

bij onze activiteiten, willen we de betrokkenheid verhogen.

We geven dat vorm en inhoud met de volgende activiteiten;

1.
2.

3.
We will

Het instellen en laten functioneren van een taakgroep communicatie.

Het maandelijks uitbrengen van een (gratis) digitale nieuwsbrief en het
tweemaandelijks uitbrengen van een (betaalde) papieren nieuwsbrief.

Het bevorderen van de interne communicatie met behulp van de kerkapp en de
zondagsbrief.

We zorgen ervoor dat de erediensten online beluisterd en bekeken kunnen worden.
Het up to date houden van de website.

Het vier keer per jaar organiseren van een gemeenteberaad, waarin de leden van de
kerk informatie krijgen over het werk van de kerkenraad of waarin er vragen gesteld
kunnen worden.

We organiseren activiteiten die zowel voor kerkleden als niet- kerkleden interessant
zijn. We informeren via posters, de website, de kerkapp, de zondagsbrief en de
nieuwsbrief het hele dorp over deze activiteiten.

Gastvrijheid
en als geloofsgemeenschap iets zichtbaar maken van de onvoorwaardelijke liefde

van God. We willen een open, warme en zorgzame omgeving creéren, waarin iedereen zich
welkom voelt. We geven dat vorm en inhoud met de volgende activiteiten:

1.

4.
We will

We houden via het LRP, via communicatie of via interne berichten en de gaten of er
mensen met een kerkelijke achtergrond naar Zoutelande verhuizen. Deze mensen
heten we actief welkom en betrekken we bij onze geloofsgemeenschap.

We zijn alert om gasten, nieuwkomers en alleenstaanden aan te spreken of welkom
te heten tijdens het koffiedrinken na de dienst.

Groene kerk
en onze geloofsgemeenschap inspireren en ondersteunen bij het vervullen van de

Bijbelse opdracht tot zorg voor de schepping , door duurzame keuzes te maken op kerkelijk
en persoonlijk niveau. We geven dat vorm en inhoud met de volgende activiteiten;

1.

2.

We nemen maatregelen om het gas- en stroomgebruik van onze kerk terug te
dringen,

We nemen in de nieuwsbrief artikelen op over het tegengaan van klimaatverandering
en het op een verantwoorde wijze omgaan met de schepping.

Jaarlijks maken van deze beleidsprioriteiten een Jaarplan waarin de acties voor het nieuwe
jaar staan.
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